REPUBLICA DE COLOMBIA

G

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL

RESOLUCION NUMERO (} () () 1 4 5 DE2022

(29 MR 202 )

Por la cual se adecua la instruccion y el Juzgamiento en materia del Control Disciplinario

Interno, en los términos de la Ley 1952 de 2019, Cbdigo General Disciplinario, modificada

por la Ley 2094 de 2021, en la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar
y Policial

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA
JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL

En desarrollo de los principios que rigen la funcién administrativa sefialados en el articulo
209 de la Constitucion Politica y en ejercicio de sus facultades legales, en especial las
conferidas en el articulo 54, numeral 12, de la Ley 1765 de 2015, en concordancia con el
articulo 7°, numeral 13, del Decreto 312 de 2021, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica consagra: “La funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”

Que de conformidad con el numeral 12 del articulo 54 de la Ley 1765 de 2015, “Por la cual
se reesiructura la Justicia Penal Militar y Policial (...) y se dictan ofras disposiciones”, en
concordancia con el numeral 13 del articuio 7° del Decreto 312 de 2021, “Por el cual se fija
la estructura de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial’,
corresponde al Director General de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal
Militar y Policial:

“Expedir (...) resoluciones y demas actos administrativos necesarios para el adecuado
funcionamiento de la Justicia Penal Mifitar y Policial.”

Que el articulo 94 de la Ley 1952 de 2019, “Por medio de la cual se expide el Cédigo General
Disciplinario, se derogan la Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 de 2011,
relacionadas con el derecho disciplinario”, establece:

“SIGNIFICADO DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO. Cuando en este Cédigo se
utilice la locucion "Control Disciplinario Interno”, debe entenderse por tal, la oficina,
dependencia o entidad que conforme a la ley tiene a su cargo el gjercicio de la funcién
disciplinaria.”

Que en el numerai 22 del articulo 54 de la Ley 1765 de 2015, en armonia con el numeral 24
del articulo 7° del Decreto 312 de 2021, se determiné como una funcién a cargo del Director
General de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial, la
relacionada con:

“Ejercer la funcion de control disciplinario en los términos de ley, sobre los servidores
publicos que ejerzan funciones administrativas y de apoyo a los despachos judiciales, asi
como sobre los Jueces de Conocimiento Especializado; Conocimiento, Garantias,
Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad, Fiscales Delegados ante los Jueces de
Conocimiento Especializado, Conocimiento y servidores del Cuerpo Técnico de
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Investigacién de la Justicia Penal Militar y Policial, en relacion con conductas distintas a
las derivadas de su funcion judicial y de policia judicial.”

Que en el numeral 13 del articulo 13 del Decreto 312 de 2021, se estableci6 como una
funcién a cargo de la Secretaria General de esta Unidad Administrativa Especial, la relativa
a:

“Coordinar la funcién disciplinaria y aplicar el procedimiento con sujecion a lo establecido
en las disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia sobre los servidores
publicos que ejerzan funciones administrativas y de apoyo a los Despachos Judiciales.”

Que mediante la Resolucion 000123 del 22 de julio de 2021, se establecieron los grupos
internos de trabajo de la Secretaria General de la Unidad Administrativa Especial de la
Justicia Penal Militar y Policial, entre estos, el Grupo de Control Disciplinario, al cual se le
asignaron ias siguientes funciones en materia disciplinaria:

“(...) 2. Conocer e instruir los procesos disciplinarios en primera instancia que se adelanten
conlra los servidores publicos que ejerzan funciones administrativas en la Unidad y los de
apoyo a los Despachos Judiciales (...}"

Que mediante la Resolucion 000084 del 24 de junio de 2021, se adopto “(...) e/ Manual
Especifico de Funciones y Competencias para los empleos que conforman la planta de
personal de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policiaf’, donde
se asigno a los cargos de Director General 1-2, Secretario General 1-2-1-18 y Profesional de
Defensa 3-1-19, este ultimo con participacién en el proceso de Apoyo — Controi Disciplinario
Interno — Secretaria General, las siguientes funciones esenciales en materia disciplinaria:

Director General:

‘(...) 24. Ejercer la funcion de control disciplinario en los términos de ley, sobre los
servidores publicos que ejerzan funciones administrativas y de apoyo a fos despachos
judiciales, asi como sobre los Jueces de Conocimiento Especializado, Conocimiento,
Garantias, Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad, Fiscales Delegados ante los
Jueces de Conocimiento Especializado, Conocimiento y servidores del Cuerpo Técnico de
Investigacion de la Justicia Penal Militar y Policial, en relacién con conductas distintas a
las derivadas de su funcion judicial y de policia judicial. {...)"

Secretario General:

(...) 13. Coordinar la funcion disciplinaria y aplicar el procedimiento con sujecion a lo
establecido en las disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia sobre los
servidores puablicos que ejerzan funciones administrativas y de apoyo a los Despachos
Judiciales.

(...)

16. Ejercer, en primera instancia, la funcién de control disciplinario en los términos de ley,
sobre los servidores publicos que ejerzan funciones administrativas y de apoyo a los
Despachos Judiciales. {...)"

Profesional de Defensa 3-1-19:

“(..) 1. Conocer e instruir en primera instancia los procesos disciplinarios de su
competencia, respecto de aquellas conductas en que incurran fos servidores y ex
servidores en el gjercicio de sus funciones. (...)"

Que la Ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021, en i articulo 12, establece:

“(...) El disciplinable debera ser investigado y luego juzgado por funcionario diferente,
independiente, imparcial y auténomo que sea competente (...) En el proceso -discipfinario
debe garantizarse que el funcionario instructor no sea el mismo que adelante el
Jjuzgamiento. (...)".
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Que la separacion de las etapas de instruccion y juzgamiento impone que estas se asuman
por dos dependencias diferentes e independientes entre si.

Que en los articulos 92 y 93 de la Ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021,
se establece respectivamente:

Articulo 92: “(...) En el evento en que las garantias de instruccion y juzgamiento no se
puedan satisfacer el conocimiento del asunto, seré de competencia de la Procuraduria
General de la Nacién, segin la calidad del disciplinable. {...)”

Articulo 93: “(...) Si no fuere posible garantizar la segunda instancia por razones de
estructura organizacional, esta sera de competencia de la Procuraduria General de Ia
Nacion de acuerdo con sus competencias. (...)"

Que, en cumplimiento de lo anterior, se hace necesario adecuar las etapas de instruccion y
juzgamiento, asi como la segunda instancia en materia del Control Disciplinario Interno, en
atencion a la estructura organizacional y capacidad institucional de la Unidad Administrativa
Especial de la Justicia Penal Militar y Policial.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ADECUAR la etapa de instruccion de los procesos disciplinarios en
primera instancia que se adelanten contra los servidores publicos que ejerzan funciones
administrativas y de apoyo a los Despachos Judiciales, a cargo de la Secretaria General y
el Grupo de Control Disciplinario de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal
Militar y Policial, de acuerdo con el procedimiento y las competencias estabiecidas en la ley
disciplinaria vigente.

ARTICULO SEGUNDO. ADECUAR la etapa de juzgamiento de los procesos disciplinarios
en primera instancia que se adelanten contra los servidores publicos que ejerzan funciones
administrativas y de apoyo a los Despachos Judiciales, a cargo de la Direccién General de
la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial, con la asesoria y
apoyo de la Oficina Asesora Juridica, de acuerdo con el procedimiento y las competencias
establecidas en la ley disciplinaria vigente.

ARTICULO TERCERO. REMITIR para el conocimiento de la segunda instancia en los
procesos disciplinarios que se adelanten contra los servidores publicos que ejerzan
funciones administrativas y de apoyo a los Despachos Judiciales de la Unidad Administrativa
Especial de la Justicia Penal Militar y Policial a la Procuraduria General de la Nacion, en los
términos del articulo 93 de la Ley 1952 de 2019, Cédigo General Disciplinario, modificada
por la Ley 2094 de 2021.

ARTICULO CUARTO. ADECUAR Ia etapa de instruccién de los procesos disciplinarios en
primera instancia que se adelanten contra los Jueces de Conocimiento Especializado,
Conocimiento, Garantias, Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad, Fiscales Delegados
ante los Jueces de Conocimiento Especializado, Conocimiento y servidores del Cuerpo
Tecnico de Investigacion de la Justicia Penal Militar y Policial, en relacién con conductas
distintas a las derivadas de su funcion judicial y de policia judicial, a cargo de la Direccion
General de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial, con la
asesoria y apoyo de la Oficina Asesora Juridica, de acuerdo con el procedimiento y las
competencias establecidas en la ley disciplinaria vigente.

ARTICULO QUINTO. REMITIR para el conocimiento de la etapa de juzgamiento y de la
segunda instancia en los procesos disciplinarios que se adelanten contra los Jueces de
Conocimiento Especializado, Conocimiento, Garantias, Ejecucion de Penas y Medidas de
Seguridad, Fiscales Delegados ante los Jueces de Conocimiento Especializado,
Conocimiento y servidores del Cuerpo Técnico de Investigacion de la Justicia Penal Militar

Policial, en relacién con conductas distintas a las derivadas de su funcién judicial y de
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policia judicial, de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial a
la Procuraduria General de la Naci6n en los términos de los articulos 92 y 93 de la Ley 1952
de 2019, Cédigo General Disciplinario, modificada por la Ley 2094 de 2021.

ARTICULO SEXTO. ENVIAR copia de este acto administrativo a la Secretaria General para
su conocimiento y del Grupo de Control Disciplinario.

ARTICULO SEPTIMO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

r

Dada en Bogot

D-C.ales 29 WAR 2022

FABIO ESPITIA GARZON
Director

NOMBRE RMA FECHA

Aprobd; Dra. Norma Clarena Guayara Barmreto — Secretaria General l%f 29/03/2022
Revisé- Juan Carlos Lopez Gomez ~ Jefe de la Oficina Asesora Juridica S 28/03/2022

) Jose Tobias Betancourt Ladino — Contratista Ry 28/03/2022
Proyectd: Genaro Sanchez Castio - Profesional de Defensa & 23/03/2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Io encontramos ajustado a [as normas y di sTegales vigentes, porlo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo preseniamos para firma del sefior Director General de la Unidad Administrativa Especial de |a Justicia Penal Militar ¥
Palicial.




